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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament intern este elaborat in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, a
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invitamant preuniversitar, aprobat prin
OMEN nr. 5115 din 15.12.2014 si cu celelalte norme legale.

Regulamentul a fost supus dezbaterii pentru a fi imbunatatit.

Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale ,,Otilia Cazimir" Iasi stabileste:

Art.1. Unitatea de invdtdmant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate cu
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. Conducerea scolii 1si fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea parintilor
la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor,
printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Clasele se constituie in functie de criteriile generale si specifice, de oferta educationala a scolii, de
limbile moderne care se studiaza in unitatea de invatdmant, respectiv engleza si franceza, precum si de optiunile
parintilor.

Art.4. Unitatea de invatdmant se organizeazd si functioneazda independent de orice ingerinte politice sau
religioase, in incinta scolii fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,organizarea si
desfasurarea activitatilor de naturd politicd si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalca normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol sandtatea si integritatea fizica si
psihicd a elevilor si a personalului din unitate

Art.5. Respectarea regulamentului de ordine interioard este obligatorie pentru tofi elevii scolii §i paringii
acestora, precum si pentru alte categorii de persoane care, direct sau indirect, intrd sub incidenta normelor pe
care acesta le contine.Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatdmant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.
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CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA SCOLII

Reteaua scolara

Art.6. Unitatea de invatdmant scolarizeaza in Invatamantul primar si gimnazial, cu prioritate, in limita planului
de scolarizare aprobat,elevii care au domiciliul In circumscriptia scolard a unitatii de invatamant, inscrierea
facandu-se In urma unei solicitdri scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Art.7. Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta unitate
scolard cu clase de invatamant primar sau gimnazial, decat cea la care domiciliul siu este arondat. Inscrierea se
face in urma unei solicitdri scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal si se aprobd de cétre
consiliul de administratie al unitdtii de Invatdmant la care se solicitd Inscrierea, in limita planului de scolarizare
aprobat, dupa asigurarea scolarizarii elevilor din circumscriptia scolard a unitatii de invatdmant respective. Prin
exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice, elaborate de Ministerul
Educatiei Nationale.

Organizarea programului scolar

Art.8. Orarul elevilor este prevazut pentru 5 zile pe saptamana, de luni pana vineri.

Art.9. Programul zilnic se desfisoard in doui schimburi, in intervalul orar 8.00 - 19.00. In ziua de
vineri, elevii de gimnaziu incep programul la ora 12.00 si termini la ora 18.00 (conform orarului). In anul
scolar 2014 -2015,clasele de gimnaziu invata in program de dupa -amiaza . Elevii din invatamantul primar si

elevii de gimnaziu isi desfasuara activitatea in corpurile de cladire A si B (Anexa), conform repartitiei pe sali.

Art.10. Orele de curs sunt de 50 minute (clasele V-VIII), pauza 10 minute si 45 minute (clasele 0-IV),
pauza mare 20 minute.

Art.11. Cadrele didactice vor fi prezente la scoala cu cel putin 10 minute Tnainte de inceperea cursurilor si
vor respecta cu strictete durata orelor de clasa, la sfarsitul acestora fiind obligate sd conduca elevii pana la
iesirea din scoala.

Art.12. Desfagsurarea procesului instructiv-educativ se va face respectind cu strictete orarul aprobat de
conducerea scolii, asigurandu-se un climat civilizat de munca atat elevilor, cat si cadrelor didactice.

Art.13. Cadrele didactice nu pot fi suplinite decat in conditiile prevazute de lege, cu acordul conducerii.

Art.14. Profesorii si Invatatorii vor efectua serviciul pe scoald conform graficului cadrelor didactice de
serviciu pe scoala afisat, avand sarcinile prevazute in fisa de atributii a cadrului didactic de serviciu.

Art.15. Toate cadrele didactice trebuie sd cunoascd si sd respecte normele privind protectia si tehnica
securitatii muncii in silile de curs, laboratoare cabinete, terenuri de sport, etc.

Formatiunile de studiu

Art.16. Formatiunile de studiu cuprind grupe si clase la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de
administratie, conform prevederilor legale, iar efectivele formatiunilor de studiu se constituie conform
prevederilor legale.

Art.17.La inscrierea in Invatdmantul gimnazial se asigurd, de reguld, continuitatea studiului limbilor modeme,
tinand cont de oferta educationala a scolii.

Art.18.Conducerea unitatii de invatdmant va alcatui, de reguld, formatiunile de studiu astfel incat elevii din
aceeasi clasa sa studieze aceleasi limbi strdine.

Art.19.In situatii bine specificate, la solicitarea scrisd a parintilor, directorul poate efectua modificari in
studierea limbilor modeme, prin inversarea ordinii de studiere a celor doud limbi sau chiar prin schimbarea lor.



CAPITOLUL III
MANAGEMENTUL UNITATII

Art.20. Scoala este condusa de consiliul de administratie, de director si de directorul adjunct.

Art.21. Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii se consultd, dupa caz, cu toate organismele
interesate: consiliul profesoral, organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor, consiliul
scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale..

Art.22. Consiliul de administratie si Consiliul profesoral 1si desfasoara activitatea conform graficului aprobat in
prima sedintd a noului an scolar-semestru, dar se pot intruni si in situatii de urgentd la cererea persoanelor
abilitate.

Art. 23. Consiliul de Administratie

1. Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de Invatamant.

2. Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si

functionare a consiliului de administratie din unitétile de invatdmant, aprobata prin ordin al ministrului

educatiei nationale.

3. Directorul unitatii de Invatdmant de stat este presedintele consiliului de administratie.

4. Membrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore Tnainte de inceperea
sedintei ordinare. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.

5. La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, este convocat si reprezentantul
elevilor, care are statut de observator.

6. Consiliul de administratie este alcatuit din 13 membri.

7. Dezbaterile din Consiliul de administratie sunt consemnate in ,,Registrul de procese-verbale ale Consiliului
de administratie”, insotit de dosarul care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari,
tabele, liste...).

8. Consiliul de administratie se intruneste lunar, precum si ori de cate ori directorul sau 1/3 din membrii
acestuia considerd necesar. Poate fi convocat si la solicitarea a jumatate plus unu din membrii Consiliului
reprezentativ al paringilor.

Art.24. Atributiile Consiliului de Administratie:

1. Elaboreaza strategia educationald pe termen scurt;

2. Administreaza prin delegare din partea consiliului local, terenurile si cladirile In care isi desfasoara
activitatea;

3. Aproba Planul de dezvoltare al scolii;

4. Elaboreaza Regulamentul de ordine interioara al scolii, impreuna cu reprezentantii organizatiei sindicale din
unitatea de invatamant;

5. Elaboreaza, impreuna cu sindicatul, fisele si criteriile de evaluare pentru personalul nedidactic, in vederea
acordarii calificativelor anuale;

6. Stabileste calificative anuale pentru intregul personal pe baza propunerilor sefilor catedrelor/comisiilor
metodice;

7. Stabileste perioadele concediului de odihna pe baza cererilor individuale scrise ale personalului unitatii, a
propunerilor directorului;

8. Stabileste componenta si atributiie comisiilor de lucru din scoala;

9. Controleaza periodic parcurgerea materiei si evaluarea ritmica a elevilor, solicitand rapoarte sintetice

din partea sefilor de catedre/comisii metodice;

10. Aproba acordarea burselor scolare conform legislatiei in vigoare;

11. Hotaraste strategia de realizare si gestionare a resurselor financiare extrabugetare conform legislatiei in
vigoare.

12. Acorda sau nu continuitate cadrelor didactice suplinitoare, avand drept criteriu de evaluare calitatea

.....
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Art.25. Consiliul Profesoral

1. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

2. Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la

solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

3. Absenta nemotivata de la sedinte se considera abatere disciplinara.

4. Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doua treimi din numarul total al membrilor.

5. La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, reprezentanti desemnati ai
parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.

Art.26. Atributiile Consiliului Profesoral:

1. Gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

2. Analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din unitatea de invatamant;
3. Alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie;

4. Dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare institutionala a scolii;
5. Dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate;

6. Aproba componenta nominala a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de invatamant;

7. Valideaza raportul privind situatia scolard semestriala si anuala, precum si situatia scolard dupa incheierea sesiunii de
amanari, diferente si corigente;

8. Hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri;

9. Propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitatii de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

10. Valideaza notele la purtare mai mici decét 7, recum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine”,

pentru elevii din invatdmantul primar;

11. Propune consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii ;

12. Valideaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar in curs, aprobata de consiliul de
administratie;

13. Avizeaza proiectul planului de scolarizare;

14. Valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic, in baza cérora se stabileste calificativul anual;
15. Formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar, care

solicita acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii;

16. Dezbate, la solicitarea MECS, a inspectoratelor scolare sau din proprie initiativa, proiecte de acte normative si/sau
administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea instructiv-educativd, formuleaza propuneri de
modificare sau de completare a acestora;

17. Dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-educative din scoald si propune
consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

18. Alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea

calitatii, In conditiile legii;

19. Aproba Regulamentul de ordine interioara.

Art.27. Consiliul clasei

1. Consiliul clasei functioneaza in invatdmantul primar si gimnazial.

2. Presedintele consiliului clasei este invatatorul,respectiv profesorul diriginte.

3. Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru. El se poate intdlni ori de cate ori situatia o

impune.

Art. 28. Atributiile Consiliului clasei

1. Analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

2. Stabileste masuri de asistentd educationala;

3. Stabileste notele la purtare si propune consiliului profesoral validarea mediilor mai mici decat 7,00 sau a
calificativelor ,,suficient” si ,,insuficient”, pentru invatamantul primar;

4. Propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;



5. Participa la intalniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea invatatorului /profesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei;

6. Propune invatatorului/profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

7. Hotararile consiliului clasei se adopta cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in prezenta a cel

putin 2/3 din numarul acestora.

8. Hotararile adoptate in sedintele consiliului clasei se inregistreaza in registrul de procese-verbale ale

consiliului clasei si este insotit de anexe.

9. Mediile la purtare mai mici decat 7,00 sunt propuse spre avizare de catre profesorul diriginte consiliului clasei.
Avizarea se face cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, In prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora.
Ulterior, propunerile avizate sunt inaintate spre aprobare consiliului profesoral.

10. Documentele consiliului clasei sunt: tematica si graficul sedintelor,convocatoarele, registrul de procese-verbale si
anexele proceselor-verbale.

Art.29. Catedrele/comisiile metodice

1. Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonata de seful catedrei/ responsabilul comisiei metodicei.
2. Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar sau de cate ori directorul ori membrii catedrei/comisiei
metodice considera ca este necesar. .

Art.30. Atributiile catedrelor/comisiilor metodice

. Stabileste modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate nevoilor educationale ale elevilor;
. Elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii si o propune spre dezbatere consiliului profesoral;

. Elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;

. Consiliaza cadrele didactice debutante semestriale;

. Elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

. Analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;

. Monitorizeaza parcurgerea programelor si modul in care se realizeaza evaluarea elevilor;

. Organizeaza programe de pregétire a elevilor pentru evaluiri si concursuri scolare;

. Organizeaza activitati de formare continua ,lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;
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Art.31. Atributiile sefului de catedra/ responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:

1. organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice;
2. evalueaza, pe baza unor criterii de performantd activitatea fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice;
3. propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;
4. efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al catedrei sau la solicitarea directorului;
5. elaboreaza, semestrial si lunar, informari asupra activitatii catedrei/comisiei metodice, pe care o prezintd in consiliul
profesoral;

Art.32. Comisiile Metodice /Catedrele

1. In Scoala Gimnaziala ,, Otilia Cazimir ¢’ functioneazi urmitoarele comisii metodice:

Comisia Metodica a Invatatorilor, Comisia ,,Limba si comunicare”, Comisia ,,Matematicd”, Comisia “Stiinte”,
Comisia “Arte, Sport, Tehnologii”, Comisia ,,Om si societate”, Comisia Metodica a Dirigintilor.

2. In Scoala Gimnaziala ,, Otilia Cazimir ¢’isi desfasoara activitatea urmitoarele comisii de lucru:

Comisia paritard

Comisia pentru curriculum

Comisia pentru perfectionarea cadrelor didactice

Comisia de Proiecte europene

Comisia pentru proiecte si programe educationale

Comisia pentru Evaluarea §i Asigurarea Calitatii in invatamdnt

Comisia de monitorizare , coordonare si indrumare metodologica pentru dezvoltarea Sistemului de control
intern /managerial



Comisia P.S.1. / de aparare impotriva incendiilor , Protectia Civila si Situatii de urgenta
Comisia de Protectia muncii

Comisia de educatie sanitard

Comisia de educatie rutiera

Comisia de etica
Comisia de disciplina si prevenirea,combaterea violentei , abandonului scolar si securitatea elevilor ,
Comisia de monitorizarea absentilor

Comisia de monitorizare a rezultatelor obtinute la olimpiade si concursuri scolare
Comisia de monitorizare si combatere a consumului de etnobotanice

Comisia de aparare civila §i interventie in caz de necesitate

Comisia de inventarierea patrimoniului/casare

Comisia monitorizare a notarii ritmice si parcurgerea programei scolare

Comisia de acordare a burselor i a altor forme de sprijin material pentru elevi
Comisia de rechizite gratuite

Comisia pentru Programul ,, Corn si Lapte ”

Comisia pentru selectie si achizitia de bunuri si alimente

Comisia pentru intocmirea orarului

Comisia de organizare a serviciului pe scoala al cadrelor didactice/elevi

Comisia pentru estetizarea spatiilor scolii/gradinite

Comisia de colectare selectiva a deseurilor

Comisia O.S.P.

Comisia —Cerc,,Cu viata mea apar viata”

Comisia ,,Prietenii pompierilor ”

Comisia ,, Micii sanitari ”

Comisia vizionare de spectacole

Comisia de redactare a revistei ’Otiliana”

Art.33. SECURITATEA IN INCINTA SCOLII

1. Accesul cadrelor didactice in scoala se face pe baza de cartela (sistem electronic), intrarea principala-Corp
A.

2. Accesul elevilor se realizeaza prin intrarea laterald principald-Corp A si este permanent supravegheat fie de
agentul de paza (10 ore), fic de personalul de paza al unitatii.

3. Accesul autovehiculelor se realizeaza pe poarta mare a imprejmuirii unitatii;

4. Accesul personalului striin in unitate se face pe baza de legitimare pe la intrarea supravegheata de agentul de
paza;

5 .Semnul distinctiv al scolii este uniforma (vesta) cu insemnul gcolii.

6. Accesul autovehiculelor in incinta unitatii scolare se face numai pe poarta mare. Este permis numai accesul
autovehiculelor care apartin salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii sau jandarmeriei, a autovehiculelor care
aprovizioneaza elevii cu lapte si cornuri, precum si a celor care asigura interventia operativa pentru remedierea
unor defectiuni ale retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie etc.) sau a celor care aprovizioneaza
unitatea cu materialele contractate sau in cazurile in care existd aprobarea conducerii scolii.

7. Parintii care isi insotesc copiii dimineata si ii preiau la sfarsitul cursurilor folosesc poarta laterala (1 )

8. Este interzis ca elevii sa pardseascad unitatea scolard in timpul desfasurarii programului scolar; cu exceptiile
(starea de sanatate a copilului, participarea la activitati extracurriculare, invoirea elevului de catre parinte), care
vor fi aprobate de catre conducerea scolii.

9. Persoanele strine, altele decat parintii elevilor, nu au dreptul sa intre in incinta scolii fara a se legitima sau sa
contacteze elevii scolii fara aprobarea directorului.

10. Este interzis accesul in institufie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor
turbulente, precum si a celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publicad. De asemenea, se
interzice intrarea persoanelor insotite de cdini, precum si a persoanelor care detin arme, obiecte contondente,
substante toxice, exploziv-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile. Este intezisd introducerea
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publicatiilor cu caracter obscen sau agitator, a stupefiantelor, a bauturilor si a tigarilor. Se interzice
comercializarea acestor produse in perimetrul scolii sau in imediata apropiere a acesteia.

11. Personalul de serviciu si cadrele didactice au obligatia sa supravegheze comportamentul vizitatorilor si sa
verifice sdlile In care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care prin continutul lor
pot produce evenimente deosebite.

12. Personalul de serviciu este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce ii revin conform fisei postului,
fiind direct raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, a bunurilor si valorilor incredintate, precum si
pentru asigurarea ordinii in perimetrul scolii.

13. Accesul parintilor 1n scoala este permis in baza verificarii identitatii acestora, pe baza de B.1./C.I; numele si
prenumele, seria si numarul actului de identitate al tuturor persoanelor straine care doresc sa intre in scoald vor
fi consemnate Intr-un registru special de catre personalul de paza si vor purta de parcursul vizitei un ecuson ,,
VIZITATOR ”.

14. Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea scolii va fi preluata de catre personalul de paza,
dupa ce in prealabil s-a verificat daca au fost respectate masurile impotriva incendiilor si sigurantei imobilului.
15. Personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce 11 revin conform fisei postului, fiind
direct raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, a bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru
asigurarea ordinii in perimetrul scolii.

Art. 34. Indatoririle personalului de pazi /agentului de paza:

In timpul serviciului personalul de paza/agentului de paza este obligat:

1. S& cunoasca locurile, punctele vulnerabile din perimetrul scolii pentru a preveni producerea oricaror fapte de
naturd sd aducd prejudicii unitatii pazite;

2. Sa pazeasca obiectivul, bunurile si valorile primite in paza si sa asigure integritatea acestora;

3. Sa permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile si procedurile interne ale conducerii;
4. Sa identifice, sa perchezitioneze si sa retina, pana la sosirea organelor de politie, persoanele asupra carora s-
au gasit bagaje sau obiecte ce prezintd suspiciuni de a produce evenimente deosebite;

5. Sa ingtiinteze de 1ndatd conducerea unitatii despre producerea oricarui eveniment in timpul executarii
serviciului si despre masurile luate;

6. In caz de avarii produse la instalatii, conducte, retele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care
sunt de naturd sa produca pagube, sa aduca de Indata la cunostinta celor in drept asemenea evenimente si sa ia
primele masuri imediat dupa constatare;

7. Sa sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicia patrimoniul unitatii;

8.Va interzice iesirea elevilor din curtea scolii in timpul orelor de curs si nu va permite intrarea persoanelor
neautorizate in scoala.

9.5Sa poarte 1n timpul serviciului echipamentul din dotare;

10. Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sd nu consume astfel de bauturi in
timpul serviciului;

11. S@ nu absenteze fara motive intemeiate i fara sd anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta;

12. Sa execute orice alte sarcini care i-au fost incredintate potrivit planului de paza si fisei postului;

13. Sa dovedeasca respect si consideratie 1n relatiile cu personalul scolii, cu elevii, parintii, reprezentantii legali
ai acestora;

14. 1i este interzis sa desfasoare actiuni de natura si afecteze imaginea publici a institutiei de invatimant.

15. In timpul executarii serviciului personalului de paza ii este interzis:

a) sa primeasca vizite particulare in timpul serviciului, sa foloseasca mijloace de comunicatie (telefon, fax) ce
apartin scolii in scopuri personale;

b) sd pardseasca incinta unitatii de invatdmant fara a fi inlocuit si fara aprobarea conducerii acesteia.



CAPITOLUL IV
PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR ST NEDIDACTIC

Art.35. Competentele, responsabilititile, drepturile si obligatiile personalului din invataméant sunt cele
reglementate de legislatia in vigoare.
Art. 36. Atributiile personalului didactic:

1

2

10

Personalul didactic este obligat sa isi indeplineasca atributiile ce-i revin din fisa postului, atributiile

de cadru didactic de serviciu pe scoala, ca invatator/diriginte.

Toate cadrele didactice trebuie sa aiba o tinuta morald demna, in concordantd cu valorile educatiei

morale pe care trebuie sa le transmita elevilor.

Personalul didactic trebuie sa aiba o tinuta vestimentara decenta in timpul programului si sa solicite

elevilor o tinutd corespunzatoare.

Relatia cadrelor didactice cu elevii va fi bazata pe rabdare, intelegere, ajutor, respect, fara violente

verbale sau fizice.

Toate cadrele didactice au obligatia de a consulta materialele afisate in cancelarie/intrare

cadre didactice,grupul scolii pentru a fi la curent cu toate anunturile facute.

Toate cadrele didactice au obligatia de a semna zilnic condica de prezenta, de a intra si a iesi de la ore

la timp.

Toate cadrele didactice au obligatia de a urmari scolarizarea si frecventa elevilor, de a cerceta

cauzele absentelor unor elevi si de a lua masurile corespunzatoare pentru imbunatatirea frecventei.

Cadrele didactice de la invatamantul primar au obligatia de a insoti elevii, in timpul pauzelor, in curtea

scolii, avand in vedere numarul mare de elevi de la ciclul primar si starea gardului imprejmuitor al scolii;
Toate cadrele didactice au obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in incinta scolii, pe parcursul

desfasurarii programului scolar si a activitatilor extracurriculare/ extrascolare.

Invoirea cadrelor didactice se face cu respectarea Procedurii de invoire, pe baza cererii de invoire in

care se precizeaza perioada de invoire, cauza si persoana care suplineste cadrul didactic pe perioada

absentei

Art.37. Se interzice personalului didactic:

Art.38.
Accesul cadrelor didactice in secretariat se va face numai in scopul rezolvarii unor probleme vizand
procesul de invatamant si a problemelor care privesc statutul de salariat.

scoaterea elevilor de la ore sau de la alte activitati (chiar si in cazuri de indisciplind);

trimiterea elevilor pentru a manipula documente scolare: cataloage, condici de prezenta

trimiterea elevilor 1n afara perimetrului scolii, in timpul programului sau in pauze;

acceptarea accesului in clasa a unor persoane straine, fara avizul conducerii scolii;

consumarea bauturilor alcoolice sau a drogurilor in incinta scolii; prezenta in stare de ebrietate;
fumatul in afara spatiului special amenajat (etajul 1, capat hol);

utilizarea telefonului mobil personal in timpul orelor sau a activitatilor programate,

utilizarea telefonului si faxului unitatii in interes personal

absentarea neanuntata, intarziarea, iesirea din clasa, in timpul orelor;

10 comportamentul incompatibil deontologiei profesionale;

11 1instrdinarea bunurilor scolii;

12 desfasurarea unor activitati care influenteaza negativ imaginea scolii .

13 desfasurarea unor actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicd a elevului,viata intima,privata si
familiala a acestuia.

14 aplicarea de pedepse corporale, precum si agresarea verbald,fizica sau emotionala a elevului.

15 sa conditioneze evaluarea sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricdrui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora.

O 0 1N DN K~ W —

Art.39.

1
2

Personalul didactic beneficiaza de drepturile ce-i revin din Statutul Personalului Didactic.
Pentru activitatile suplimentare, neprevazute in fisa postului, Consiliul de Administratie acordd un

bonus in fisa de evaluare in vederea acordarii calificativului anul.
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Personalul didactic are dreptul de a folosi orice mijloc si material didactic aflat in dotarea scolii, in

predare - invatare - evaluare si activitati extragcolare.

Art. 40. Atributiile invatatorului/dirigintelui

1
2

AN DN B~ W

|

10

11

12
13
14
15
16

preia pe baza de proces- verbal sala de clasa;
completeaza catalogul clasei (inclusiv datele referitoare la transferul elevului) si raspunde de exactitatea
datelor inscrise si de starea fizica a acestuia
completeaza carnetele de elev;
organizeaza si coordoneaza activitatea Consiliului Clasei;
numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei;
colaboreaza cu toti profesorii clasei, cu Comitetul de parinti pe clasa, in vederea armonizarii influentelor
educative si pentru asigurarea coeziunii colectivului de elevi;
prezintd elevilor si parintilor, Regulamentul de ordine interioara, consemnand prin proces - verbal;
informeaza elevii si parintii despre Metodologia Evaluarii Nationale, EN II, IV, VLLVIII consemnand prin
procese- verbale toate informarile;
urmareste frecventa elevilor si actioneaza in scopul imbunatatirii acesteia, atunci cand este cazul,
informeaza familia, solicita parintelui sa vind la scoald, motiveaza absentele elevilor pe baza scutirilor
medicale,
organizeaza si sprijind desfasurarea activitatilor extrascolare si extracurriculare, asigurand supravegherea
si siguranta elevilor;
organizeaza intlniri si discutii cu pdrintii in sedinte sau consultatii individuale cu acestia pentru
analizarea periodica a situatiei la invatura si disciplina;
stabileste Tmpreuna cu Consiliul clasei nota/calificativul la purtare;
calculeaza media generala, semestriala si anuala si raspunde de corectitudinea acestui calcul;
informeaza 1n scris familiile elevilor corigenti, repetenti, efecueaza sanctionari disciplinare;
propune acordarea premiilor, recompenselor;
are obligatia sd sesizeze , dupa caz,institutiile publice de asistentd sociald,directia generald de asistentd
sociald si protectia copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor copilului, inclusiv in legaturad cu
aspecte care 1i afecteaza demnitatea,integritatea fizica si psihica.

Art.41. Atributiile cadrului didactic de serviciu pe scoala

1

2

Serviciul se efectueaza in doua schimburi, in intervalul 7,45-12,45 (schimbul I-primar), 12,45-19,00
(schimbul II- gimnaziu) si se desfasoara pe cate un palier (conform graficului serviciului pe scoala)

In cazul in care profesorul are mai putine ore in scoala noastra, serviciul se efectueazi pe durata
programului.

Invatatorul/profesorul de serviciu raspunde de intreaga activitate de pe palierul in care isi desfisoara
serviciul.

Art. 42. Cadrul didactic de serviciu pe scoala are obligatia:

1
2

AN DN

8
9

sa vina cu 15 minute mai devreme la scoala in ziua in care este de serviviu in prima parte a programului.
sa nu pardseasca scoala inainte de asigurarea cataloagelor in fiset (27 cataloage invatamant primar),
daca este cadru didactic invatamant primar

sa nu paraseasca scoala Tnainte de inchiderea celor 41 de cataloage la finalul programului, daca este
cadru didactic invatamant gimnazial

sd respecte graficul si repartizarea intocmite de responsabilul cu serviciul cadrelor didactice pe scoala si
conducerea scolii;

sd cunoasca activitatile planificate in ziua respectiva.

sa interzica intrarea persoanelor strdine n scoala sau in cancelarie

sa asigure intrarea elevilor in scoala pe cele doua schimburi, precum si iesirea din scoala la terminarea
cursurilor;

sa verifice tinuta si Insemnele scolii purtate de elevi;

sd instruiasca elevii de serviciu pe scoala cu privire la atributiile acestora .

10 sa vegheze pe tot parcursul pauzelor la disciplina elevilor
11 sa verifice salile de clasa la terminarea programului



12 sa verifice plecarea din unitate a tuturor elevilor dupd incheierea programului. De orice incident care are
loc in sala de clasa dupa ultima ora de curs, la fiecare ciclu de Invatamant, raspund profesorii sau
invatatorii care au avut ultima ora la clasa respectiva si care au obligatia de a se asigura ca elevii au
parasit sala de clasa.

13 sd colaboreze cu toti profesorii in vederea eliminarii conflictelor sau actelor de huliganism si
vandalism (daca este cazul)

14 sa asigure primul ajutor in caz de accidentari

15 sa ia masurile necesare ce se impun conform instructajelor realizate, in caz de forfa majora (cutremur,
incendiu).

16 sa aduca la cunostinta directorului sau reprezentantantilor Consiliului de administratie, orice problema
deosebitd din timpul serviciului sau prin semnalarea prompta a faptelor care deranjeaza procesul de
invatamant, care pun 1n pericol securitatea si sanatatea elevilor si a cadrelor didactice.

17 sa consemneze in Registrul de procese-verbale de monitorizare a evenimentelor in cadrul
serviciului pe scoala toate evenimentele aparute in timpul programului.

18 sa respecte Intocmai sarcinile din fisa de atributii ale profesorului de serviciu.

Art. 43. Atributiile personalului didactic auxiliar:
1. 1si desfasoara activitatea conform fisei postului revizuita si aprobata la inceputul fiecarui an
scolar
2. respecta deontologia profesionala

Art. 44. Atributiile personalului nedidactic:

1.Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de munca aplicabile.

2. Activitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de patrimoniu.

3. Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
scolii.
4. Asigura igienizarea intregului local al scolii (clase, cabinete ,laboratoare , grupuri sanitare, holuri, casa
scarilor si sala de sport);

5. Raspunde de inventarul repartizat, iar in cazul deteriorarii sau disparitiei unui bun este obligat sa anunte
imediat administratorul sau directorul scolii;
6. Dupa fiecare pauza, asigura igienizarea grupurilor sanitare si a holurilor;
7. Dupa terminarea curateniei la sfarsitul cursurilor, verifica daca sunt inchise ferestrele si robinetele,
sting luminile si, la ora predarii, semnaleaza paznicului lipsurile sau avariile

8. Participa la curatenia scolii, a trotuarului si, dupa anotimp, la indepartarea zépezii,
9. Nu parasesc locul de munca fara acordul administratorului si directorului;

10. Au o comportare civilizata si un vocabular adecvat muncii cu copiii §i cu parintii acestora;

11. Personalul de ingrijire are obligatia de a aduce in termen analizele medicale solicitate ;

12.Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor legale si ale
ROL,in baza fisei postului.
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CAPITOLUL V
ELEVI
Art.45. DREPTURILE
DREPTURILE elevilor sunt prevazute in art. 118- 136 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin OMEN nr.5115 din 15. 12. 2014 .

1. Elevii din invatamantul de stat si particular se bucura de toate drepturile constitutionale. Elevii din
invatamantul de stat i particular acreditat se bucura de egalitate in toate drepturile conferite de calitatea
de elev.

2. Exercitarea calitatii de elev se realizeaza prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile
existente in programul scolii.

3. Nicio activitate organizatad in scoala nu poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor.
4. Elevul sau, dupa caz, reprezentantul sau legal, are dreptul de a contesta modalitatile si rezultatele evaludrii,
in termen de 5 zile de la comunicare.
5In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisficitoare,
elevul/parintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita, In scris, directorului unitatii de nvatamant,
reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice. Contestatia se adreseaza
cadrului didactic respectiv, care are obligatia de a motiva/justifica modalitatea de evaluare si rezultatele
acesteia. In situatia in care argumentele nu sunt considerate satisficitoare, elevul/reprezentantul siu legal se
pot adresa directorului unitatii scolare, care, pentru solutionarea contestatiei, va desemna profesori de
specialitate, care nu predau la clasa respectiva.

6.In cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa Si nota acordata in

urma reevaluadrii, este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata initial ramane

neschimbata. in cazul in care diferenta dintre nota initiala Si nota acordata in urma reevaluarii este de cel putin

de un punct, contestatia este acceptata.

7.Elevii din invatdmantul de stat beneficiaza de invataméant gratuit.

8.In timpul scolarizarii, elevii Scolii Gimnaziala ,Otilia Cazimir” lasi beneficiazd de asistenta

psihopedagogica (profesor psihopedagog) si medicald gratuiti. De asemenea, ei au dreptul la bilete cu

preturi reduse, la spectacole, muzee, manifestari cultural-sportive si la transportul In comun, pe baza carnetului
de elev, vizat la zi.

9.Elevii scolii au dreptul sa fie evidentiati si sa primeasca premii si recompense (bursa ,,Otiliana”) pentru

rezultate deosebite obtinute la activitatile scolare si extrascolare, precum si pentru atitudine civica exemplara.

10.Elevii din Invatamantul obligatoriu primesc gratuit manuale scolare.

11.Elevii au dreptul sa opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invatdmant pe care le vor urma si sa

aleagd parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii s1 competentelor lor. Pentru elevii minori,

acest drept se exercita de catre parintii/ tutorii legali ai copiilor.

12.In Scoala Gimnaziala ,,0Otilia Cazimir” s-a constituit Consiliul Consultativ al Elevilor, format din liderii

elevilor de la fiecare clasa de gimnaziu (14 elevi).

13.Consiliul Consultativ al Elevilor functioneaza in baza unui Regulament propriu, avizat de conducerea

unitdtii de Tnvatamant si care este anexd a Regulamentului de ordine interioara.

14.Elevii au dreptul sa participe la activitatile extrascolare organizate de unitatea de invatdmant, precum si

la cele care se desfasoard in palatele si in cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in

unitatile conexe inspectoratelor scolare, in cluburile si in asociatiile sportive, cu respectarea prevederilor
regulamentelor de functionare ale acestora.

15.In Scoala Gimnazialaa ,,Otilia Cazimir” lasi, conform legii, elevii au libertatea de a redacta si difuza

reviste/ publicatii scolare proprii (Revista ,,Otiliana”, Revista ,,Micul Ecologist”). In cazul in care aceste

reviste/ publicafii contin elemente care afecteazd siguranta nationald, ordinea publica, sanatatea si
moralitatea, drepturile si libertatile cetitenesti sau prevederile prezentului regulament, directorul va suspenda
editarea si difuzarea acestora.

16.Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de catre Invatitor/profesor care consemneaza in

mod obligatoriu fiecare absentd in catalogul clasei.
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17.Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare in familie sau altor cazuri de forta majora,
dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate. Fiecare invatator/profesor diriginte este obligat ca, in cazul
bolilor molipsitoare, sa anunte conducerea scolii pentru a se lua masuri de dezinsectie.

18.Motivarea absentelor se efectuecaza in baza urmatoarelor acte: adeverinta eliberata de medicul de familie,
adeverinta sau certificatul medical eliberat de unitatea sanitard, in cazul 1n care acesta a fost internat in spital;
cererea scrisd a parintelui sau tutorelui legal al copilului, adresata directorului scolii, aprobata de acesta in urma
consultdrii cu dirigintele sau invatitorul clasei si inregistratd in registru special constituit, registrul intern.
Numarul absentelor care pot fi motivate, farda documente medicale, doar pe baza cererilor parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, nu poate depasi 3 zile pe semestru, iar cererile respective trebuie avizate de catre
directorul unitatii de invatamant.

19.Parintele are obligatia ,initial, sd informeze Invatatorul/profesorul diriginte cu privire la absenta elevului de
la cursuri, iar, In termen de 3 zile sd prezinte personal dirigintelui acte justificative pentru absentele copilului.
In cazul in care perioada in care elevul absenteazi se inregistreazi in ultima siptimani a lunii, actele
doveditoare vor fi aduse in termen de 2 zile pentru a nu perturba activitatea de monitorizare si raportare a
absentelor.

20.Nerespectarea termenului prevdzut atrage, de reguld, declararea absentelor ca nemotivate.

21.Accesul elevilor in sala de sport se face doar in prezenta profesorului si in echipamentul corespunzator .

Art.46. INDATORIRILE elevilor in Scoala Gimnaziala "Otilia Cazimir" Iasi sunt:

1. Sa isi asume calitatea de elev al Scolii Gimnaziala,,Otilia Cazimir", dobandita odata cu iInscrierea in
aceasta institutie de invatamant;

2. Sa aiba zilnic asupra lui, carnetul de elev, pe care sa-1 prezinte ori de cate ori este necesar
profesorului/parintelui/dirigintelui

3. Sa poarte permanent vesta cu Insemnele scolii;

4. Sa aiba o tinuta vestimentara si o conduitd decenta, neprovocatoare, neagresiva si neostantiva, fara
podoabe ostentative. Se interzic: machiajul, pieptanaturile si podoabele extravagante (cercei la baieti
piercing-urilor, par vopsit).

5. Sa aiba un comportament care sa nu afecteze sdnatatea, securitatea, demnitatea si libertatea celorlalti din
unitatea scolara;

6. Sa frecventeze, regulat, cursurile, conform programului orar §i sa participe la activitatile de evidentiere a
identitatii scolii si s nu intarzie la ore;

7. Sa se pregateasca la fiecare disciplind de studiu si sa-si insugeasca competentele si cunostintele necesare;

Sa pastreze ordinea si linistea in timpul orelor de curs ;

9. Sa nu comitad abateri precum copiatul, suflatul, aruncarea de hartii sau resturi alimentare In locuri
neamenajate, desenatul si zgariatul peretilor, mobilierului;

10. Sa nu utilizeze in cladirea scolii i In curte a skateboard-urilor, patinelor cu rotile, cartilor de joc, tablelor.

11. Sa pastreze, in buna stare, bunurile scolii si sa foloseasca, cu grija, manualele transmisibile, puse la
dispozitie, gratuit, de cétre scoala,

12. Sa pastreze curatenia in banca, clasa, laboratoare, pe hol, grupuri sanitare si in curtea scolii;

13. Sa-si asume integral raspunderea pentru propriile bunuri pe durata programului scolar: telefoane mobile,
bijuterii de valoare, bani;

14. Sa nu paraseasca unitatea de Invatdmant In timpul desfasurarii programului scolar §i nici in timpul
pauzelor. Acest lucru este permis doar cu aprobarea invatatorului/dirigintelui/directorului, pe baza biletului
de voie, la solicitarea parintilor.

15. Sa repecte regulile de conduita in timp ce stau la rand pentru a nu produce incidente, busculada.

16. Sa nu blocheze ciile de acces in spatiile de Invatamant

17. Sa nu distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc;

18. S& nu aduca si difuzeze, in unitatea de invatdmant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenfa si intoleranta, cu caracter
obscen sau pornografic;

19. Sa nu organizeze si sa nu participe la actiuni de protest, care afecteaza desfisurarea activitdfii de
invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

20.Sa nu detina si sa nu consume, in perimetrul unitatii de invatimant si in afara acestuia, droguri, bauturi
alcoolice si tigari si sa participe la jocuri de noroc;

*
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21. S nu introduci, in perimetrul unitatii de invatdmant, obiecte contondente, substante toxice,
exploziv-pirotehnice, orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum munitie, petarde, pocnitori
etc. care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a colectivului de elevi si a
personalului unitatii de invatamant;

22. Sa nu utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al

concursurilor. Utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor atrage, dupa sine, retinerea pand la sfarsitul

programului si returnarea telefonului doar unuia dintre parinti.

23. Sa nu realizeze materiale audio-video in incinta scolii;

24. Sa nu lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul unitatii de Tnvatamant;

25. Sa nu aduca jigniri si sa nu manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata

de personalul unitatii de invatamant.

26. Sa respecte intocmai prevederile fisei colective de instructaj privind P.M. si P.S.I., si sd nu utilizeze
obiecte care le pun in pericol siguranta; sa nu umble la instalatiile electrice (tablouri, prize, intrerupatoare),
calorifere.

27. Sa respecte cu strictete atentionarile cadrelor didactice de serviciu. Sa respecte atributiile elevului de
serviciu pe clasa;

28. Sa nu stationeze pe scari,sa nu se urce pe balustrada, sa nu stationeze nejustificat in fata cancelariei sau a
secretariatului .

29. Sa nu escaladeze gardurile, ferestrele; zidurile de asemenea se interzice aruncarea cu pietre, sticle sau alte
obiecte Tn geamuri, pe coridoare, ferestre, in colegi sau peste gardul scolii; .

30. Sa nu-si insuseascd bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

31. Sa cunoasca si sa respecte: legile statului, regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;
normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor; normele de protectie civila;
normele de securitate, normele de protectie a mediului.

32. Sa respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invagimant
preuniversitar de stat (OM 5115/15.12.2014)si Regulamentul de ordine interioara al scolii

33. Elevii de clasa a VII —a participa la activitatea de serviciului pe scoalia, conform unui program stabilit
de responsabilul cu serviciul pe scoala de comun acord cu dirigintele clasei. .

Art.47. RECOMPENSE pentru elevii care obtin rezultate remarcabile la invatatura si se disting prin

comportare exemplara :

1. evidentierea in fata colegilor de clasa;

2. evidentierea de catre director in fata colegilor de scoala sau in fata Consiliului profesoral/Consiliul de
Administratie, Consiliul reprezentativ al parintilor;

3. premierea in cadrul unor evenimente specifice ,, Zilele Scolii ,, Festivitatea de priemiere a Scolii “

4. acordarea unei burse din partea profesorilor scolii, Bursa ,, Otiliana ¢’

5. acordarea la sfarsitul ciclului primar/gimnazial a premiului si a diplomei de excelenta elevilor care au
obtinut la sfarsitul fiecarui an scolar calificativul Foarte Bine/Media 10 si care s-au evidentiat cu
premii la olimpiade si concursuri scolare

Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului se va face la propunerea dirigintelui.

Art.48. SANCTIUNI aplicate elevilor:
1. observatia individuala;
2. avertismentul;
3. mustrare scrisd;
4. retragerea temporara sau definitiva a bursei;
5. eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;
6. mutarea disciplinara la o clasa paralela, din aceeasi scoala;
lL.a Observatia individuala consta in elevului, cu privire la incédlcarea regulamentelor in vigoare, ori a
normelor de comportament acceptate Si consilierea acestuia astfel incat sd dovedeasca, ulterior, un
comportament corespunzator. Elevului i se va atrage totodatd atentia ca, in situatia in care nu 1Si schimba
comportamentul, i se va aplica o sanctiune mai severa.
b Sanctiunea se aplica de diriginte/invatator sau director.

13



¢ Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

2.a Avertismentul in fata clasei si/sau in fata consiliului clasei/consiliului profesoral constd in dojenirea
elevului si sfatuirea acestuia sa se poarte in asa fel incat sa dea dovada de indreptare, atragandu-i-se totodata
atentia cd, dacad nu isi schimba comportamentul, i se va aplica o sanctiune mai severa.

2.b Sanctiunea se aplica de catre diriginte/ invatator sau director.

2.c Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare

3.a Mustrarea scrisd constd in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei sau a
directorului, de catre diriginte/invatator si director si inmanarea documentului parintilor/tutorilor legali,
personal, sub semnatura.

3.b Sanctiunea se Inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

3.c Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la sfarsitul
semestrului sau al anului scolar.

3.d Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

4.a Retragerea temporard sau definitiva a bursei se aplica de director, la propunerea consiliului clasei sau
a directorului.

4.b Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.

4.c Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul si data documentului, in raportul
consiliului..

4.e Sanctiunea este insoftita de scaderea notei la purtare.

5.a Eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile consta in Inlocuirea activitatii obiSnuite a elevului,pentru
perioada aplicarii sanctiunii, cu un alt tip de activitate desfasurata, de reguld, in cadrul unitatii de invatamant,
in sala de lectura, in biblioteca Scolii etc. Activitatea pe care o desfaSoara elevul este stabilita de catre director,
la propunerea consiliului clasei Si se realizeaza in conformitate cu prevederile prezentului Regulament Si ale
Regulamentului de organizare Si functionare al unitatii de invatamant. Sancliunea este insotitd de obligatia
desfasurarii de activitati in folosul comunitatii Scolare. Activitatile desfaSurate trebuie sa fie adecvate varstei Si
sa nu pund in pericol sdnatatea Si integritatea fizica Si psihica a elevului sanctionat.

5.b Daca elevul refuza sa participe la aceste activitati, absentele sunt considerate nemotivate Si se consemneaza
in catalogul clasei.

5.c Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul Si data documentului, precum Si in
raportul consiliului clasei la sfarSitul semestrului.

5.d Aceasta sanctiune nu se aplica elevilor de la invatamantul primar.

5.e Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul Si data documentului, precum Si in
raportul consiliului clasei la sfarSitul semestrului.

5.f Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de
invatamant.

6.a Mutarea disciplinard la o clasa paraleld se aplica prin inmanarea, In scris, a sanctiunii, de catre
diriginte/invatator si director parintelui/tutorelui legal sau elevului, daca acesta a implinit 18 ani, sub
semnatura.

6.b Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in catalogul clasei si in registrul matricol
6.c Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau al anului scolar

6.d Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

Art.49. Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din

totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina va fi
scazuta nota la purtare cu cate un punct.
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CAPITOLUL VI

Art.50. PARINTII
1. Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in vederea
realizarii obiectivelor educationale.
2. Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura cu invatatorul/dirigintele
pentru a cunoaste evolutia copilului lor.
3. Parintele, tutorele legal instituit sau susfinatorul legal este obligat, conform legii, sa asigure frecventa
scolari a elevului in invatamantul obligatoriu.in cazul nerespectirii acestor obligatii parintii sunt sanctionati
conform legii.
4. Parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal este obligat, in prima zi de la absentarea elevului,
sd anunte Tnvatatorul/dirigintele, iar, in termen de maxim 3 zile de la reluarea activitatii elevului sa prezinte
invatatorului/dirigintelui acte justificative pentru absentele copilului. In cazul in care perioada in care elevul
absenteaza se inregistreaza in ultima saptamana a lunii, actele doveditoare vor fi aduse in termen de 2 zile
pentru a nu perturba activitatea de monitorizare §i raportare a absentelor.

5.Nerespectarea termenului prevazut atrage, de reguld, declararea absenfelor ca nemotivate.

6. Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberata de medicul cabinetului
scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintad sau certificat medical eliberat de
unitatea sanitara in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisd a parintelui, tutorului sau sustinatorului
legal al elevului, adresata invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte al clasei.

7. Numarul absentelor care pot fi motivate, fara documente medicale, doar pe baza cererilor parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, nu pot depasi 3 zile pe semestru, iar cererile respective trebuie avizate de
catre directorul unitdtii de Invatamant. Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului, care are
in evidentd fisele medicale/canetele de sdnatate ale elevilor.

8. Parintele, tutorele legal instituit are obligatia, la inscrierea copilului in scoala ,sa prezinte documentele
medicale solicitate.

Art.51. Parintii in calitate de reprezentanti legali ai elevilor se angajeaza:

1. sa sustind scoala in proiecte aprobate de Comitetul de parinti;

2. Sa-si asume responsabilitatea promovarii in educatia elevului a valorilor si a normelor de conduita
sustinute de scoala;

3. Sa-si asume impreuna cu elevul responsabilitatea pentru orice fapta a elevului desfasurata in scoala sau
in afara scolii, care ar putea prejudicia, sub orice forma, imaginea Scolii Gimnaziale “Otilia Cazimir”;

4. Sa informeze scoala cu privire la orice aspect care poate contribui la imbunatatirea situatiei
scolare/sociale a elevului;

5. Sa asigure frecventa zilnica si tinuta decenta a elevului la cursuri si sa informeze scoala de indata ce se
impune absenta acestuia de la program;

6. Sa dea curs solicitarilor scolii cu privire la masurile referitoare la conduita si situatia scolara a elevului;
7. Sa delege un tutore sau alt reprezentant legal care sa preia atributiile parintesti si sa mentina legatura cu
scoala in absenta sa;

8. Sa-i asigure elevului, in limita posibilitatilor, conditii decente de invatare la domiciliu;

9. Sa trateze cu respect si considerare scoala si reprezentantii acesteia;

10. Sa descurajeze utilizarea in scoala a unor obiecte de valoare (telefoane mobile, bijuterii, sume mari de
bani);

11. Sa-si asume pagubele materiale provocate de comportamentul neadecvat al propriilor copii.

12. Sa respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preunivestitar (OMEN 5115/2014 ) si ROI;

Art.52. Se intezice oricaror persoane agresarea fizicd, psihica, verbald,etc,a elevilor si a personalului unitatii
de invatdmant.

Art.53. Adunarea generala a parintilor
1. Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai
elevilor de la clasa.
2. Adunarea generala a parintilor hotdraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si a
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echipei manageriale a unitétii de invatamant, in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
elevilor.

3. In adunarea generala a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi si nu situatia
concretd a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal al elevului respectiv.

4. Adunarea generala a parintilor se convoacad semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai

elevilor din clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti,in caz contrar, se
convoacd o noud adunare generala a parintilor, in cel mult 7 zile,in care se pot adopta hotarari, indiferent de
numarul celor prezenti.

Art.54. Comitetul de parinti al clasei
1.Comitetul de parinti al clasei se alege, prin majoritatea simpla a voturilor, in fiecare an in adunarea
generald a parintilor elevilor clasei, convocata de invatator/ diriginte, care prezideaza sedinta.
2. Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri .
3.Comitetul de parinti al clasei reprezinta interesele paringilor elevilor clasei in adunarea generala a
parintilor la nivelul scolii, in Consiliul reprezentativ al parintilor si in Consiliul clasei.

Art. 55. Comitetul de parinti al clasei are urmatoarele atributii:
1.tine legatura cu scoala, prin dirigintele/invatatorul clasei
2.ajutd invatatorul/dirigintele in activitatea de cuprindere in invatdmantul obligatoriu a tuturor copiilor de
varsta scolara si de Tmbunatatire a frecventei acestora;
3.sprijind scoala si dirigintele in activitatea de consiliere si de orientare socio- profesionald a elevilor de
clasa a VIII-a;

4. sprijina dirigintele/invatatorul in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;
5. are initiative si se implica in imbunatatirea conditiilor de studiu pentru elevii clasei;

6. atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe de
modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala.
7.sprijind conducerea unitatii de invatdmant si dirigintele/invatatorul in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant.

Art.56. Consiliul reprezentativ al parintilor
1.Consiliul reprezentativ al parintilor din scoald este compus din presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei
clase (41 de membri ).
2.Consiliul reprezentativ al parintilor poate decide aderarea sa sau a unor membri, la Asociatia Parintilor
din Scoala ,,Otilia Cazimir” Iasi, asociatie cu personalitate juridica infiintata in anul 2006, cu Statut
propriu, conform reglementarilor in vigoare.

Art.57.

Consiliul reprezentativ al parintilor se constituie la inceputul anului scolar si isi desfagoara activitatea in
conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdimant preuniversitar. OMEN nr.
5115din 15 decembrie 2014 si are atributiile prevazute la art.254 si art.255.

Art.58. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii
l.propune unitdtii de invatdmant curriculumul la decizia scolii;
2. sprijina parteneriatele si activitatile educative si extrascolare;
3.sustine unitatea de invatamant in derularea programelor de prevenire §i de combatere a abandonului
scolar;
4. sustine conducerea unitatii scolare in organizarea si in desfasurarea activitatii cu parintii, pe teme
educationale;
5.conlucreaza cu comisiile de ocrotirea a minorilor, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;
6.sprijina conducerea unitatii de invatamant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;
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